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Приложение № 7 к извещению об открытом конкурсе в электронной форме


Порядок рассмотрения и оценки заявок на участие в конкурсе

Положение о порядке оценки заявок на участие в закупке товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и муниципальных нужд, о предельных величинах значимости критериев оценки таких заявок, о требованиях к форме порядка рассмотрения 
и оценки заявок на участие в конкурсах (далее – Положение) утверждено постановлением Правительства Российской Федерации от 31.12.2021 № 2604 «Об оценке заявок на участие 
в закупке товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, внесении изменений в пункт 4 постановления Правительства Российской Федерации 
от 20 декабря 2021 г. № 2369 и признании утратившими силу некоторых актов и отдельных положений некоторых актов правительства Российской Федерации» (далее – Постановление 
№ 2604) .
При оценке заявок применяются следующие термины:
«оценка заявок» - действия членов комиссии по осуществлению закупок по присвоению 
в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» (далее - Закон № 44-ФЗ), и в соответствии с Положением баллов заявкам (частям заявок) на основании информации и документов участников закупок;
«критерий оценки» – предусмотренные частью 1 статьи 32 Закона № 44-ФЗ критерии оценки заявок, в соответствии с которыми осуществляется оценка заявок;
«значимость критерия оценки» – вес критерия оценки в процентах в совокупности всех критериев оценки, установленных в извещении об осуществлении закупки;
«показатель оценки» – вид расхода, вид характеристики объекта закупки и вид характеристики квалификации участников закупки, детализирующие оценку заявок 
по соответствующему критерию оценки;
«значимость показателя оценки» – вес показателя оценки в процентах в совокупности всех показателей оценки, детализирующих оценку заявок по соответствующему критерию оценки;
«функциональная зависимость» – зависимость между значением показателя оценки 
и значением количества присваиваемых баллов, при которой одному значению показателя оценки соответствует одно значение количества баллов;
«шкала оценки» – значения количества баллов, присваиваемых определенным значениям показателя оценки в случае отсутствия между ними функциональной зависимости, а также 
в случае, если показатель оценки не определяется количественным значением;
«оборудование и другие материальные ресурсы» – объекты основных средств 
в значении, предусмотренном законодательством Российской Федерации о бухгалтерском учете;
«специалисты и иные работники» – работники в значении, предусмотренном трудовым законодательством. 
Для оценки заявок применяются следующие критерии оценки (при этом количество используемых критериев оценки должно быть не менее двух, одним из которых должен являться критерий оценки «Цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги»):
1. Стоимостные критерии оценки: 
1.1. Цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги; 
2. Нестоимостные критерии оценки:
2.1.  Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, на праве собственности или ином законном основании оборудования и других материальных ресурсов, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации (далее – квалификация участников закупки). 
Сумма величин значимости всех применяемых критериев оценки составляет 100 процентов. 
В случае оценки по критерию оценки двух и более видов расходов, характеристик объекта закупки, характеристик квалификации участников закупки:
а) применяются показатели оценки;
б) в отношении каждого показателя оценки устанавливается значимость показателя оценки. Сумма величин значимости всех применяемых показателей оценки по критерию оценки составляет 100 процентов;
в) оценка заявки (части заявки) по критерию оценки определяется путем суммирования среднего количества баллов, присвоенных всеми принимавшими участие в ее рассмотрении 
и оценке членами комиссии по осуществлению закупок по каждому показателю оценки, умноженного на значимость соответствующего показателя оценки. При этом среднее количество баллов определяется путем суммирования количества баллов, присвоенных каждым членом комиссии по осуществлению закупок, и последующего деления на количество таких членов.
В случае применения показателей оценки по критериям оценки «Квалификация участников закупки»:
а) применяются детализирующие показатели;
б) в отношении каждого детализирующего показателя устанавливается значимость детализирующего показателя. Сумма величин значимости всех применяемых детализирующих показателей по показателю оценки составляет 100 процентов;




2
в) оценка заявки (части заявки) по показателю оценки определяется путем суммирования среднего количества баллов, присвоенных всеми принимавшими участие в ее рассмотрении и оценке членами комиссии по осуществлению закупок по каждому детализирующему показателю, умноженного на значимость соответствующего детализирующего показателя. При этом среднее количество баллов определяется путем суммирования количества баллов, присвоенных каждым членом комиссии по осуществлению закупок, и последующего деления на количество таких членов.
Порядок рассмотрения и оценки заявок, значимость критериев, показателей, детализирующих показателей оценки

I. Информация о заказчике и закупке товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд (далее - закупка)
	
	Коды

	Полное наименование
	Государственное казенное учреждение федеральной территории «Сириус» «Цифра.ФТ»
	ИНН
	2367026222

	
	
	КПП
	237801001

	Место нахождения, телефон, адрес электронной почты
	354340, Краснодарский край, 
г. о. Сириус, пгт Сириус, ул. Международная, 
д. 2, офис 117,
zabrodin.aa@sirius-ft.ru,
+7 937 743 2992
	по ОКТМО
	02000000

	Наименование объекта закупки
	Выполнение работ по развитию государственной информационной системы «Единый цифровой профиль жителя и гостя федеральной территории «Сириус» («Сириус — просветительская среда») в части подсистемы «Межведомственное взаимодействие», создание сервисов «Социальный помощник», «Читательский билет», «Аккредитация»


[bookmark: _GoBack]


II. Критерии и показатели оценки заявок на участие в закупке 

	№
	Критерий оценки
	Значимость критерия оценки, процентов
	Показатель оценки
	Значимость показателя оценки, процентов
	Показатель оценки, детализирующий показатель оценки
	Значимость показателя, детализирующего показатель оценки, процентов
	Формула оценки или шкала оценки

	1
	Цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги
	30
	-
	-
	-
	-
	Лучшим является наименьшее значение предложенной участником закупки цены контракта. Оценка заявок осуществляется по формулам, предусмотренным пунктами 9 или 10 Положения:

1. Значение количества баллов по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги», присваиваемое заявке, которая подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по указанному критерию оценки, (БЦi) определяется по одной из следующих формул:
[bookmark: Par2]
а) за исключением случаев, предусмотренных подпунктом «б» настоящего пункта и пунктом 10 Положения - по формуле:

[image: ]

где:
Цi - предложение участника закупки о цене контракта, или о сумме цен всех контрактов, заключаемых по результатам проведения совместного конкурса (в случае проведения совместного конкурса), или о сумме цен единиц товара, работы, услуги (в случае, предусмотренном частью 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ, в том числе при проведении в этом случае совместного конкурса), заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии Законом № 44-ФЗ оценке по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» (далее - ценовое предложение);
Цл - наилучшее ценовое предложение из числа предложенных в соответствии с Законом № 44-ФЗ участниками закупки, заявки (части заявки) которых подлежат оценке по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги»;
[bookmark: Par10]
б) в случае если по результатам применения формулы, предусмотренной подпунктом «а» настоящего пункта, при оценке хотя бы одной заявки получено значение, являющееся отрицательным числом, значение количества баллов по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» всем заявкам, подлежащим в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по указанному критерию оценки (БЦi), определяется по формуле:
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где Цнач - начальная (максимальная) цена контракта, или сумма начальных (максимальных) цен каждого контракта, заключаемого по результатам проведения совместного конкурса (в случае проведения совместного конкурса), или начальная сумма цен единиц товаров, работ, услуг (в случае, предусмотренном частью 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ, в том числе при проведении в таком случае совместного конкурса).
[bookmark: Par16]
2. Если при проведении процедуры подачи предложений о цене контракта либо о сумме цен единиц товара, работы, услуги (в случае, предусмотренном частью 24 статьи 22 Закона № 44-ФЗ) в соответствии с Законом № 44-ФЗ подано ценовое предложение, предусматривающее снижение таких цены контракта либо суммы цен ниже нуля, значение количества баллов по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» (БЦi) определяется в следующем порядке:
[bookmark: Par17]а) для подлежащей в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке заявки участника закупки, ценовое предложение которого не предусматривает снижение цены контракта либо суммы цен ниже нуля, по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» значение количества баллов по указанному критерию оценки (БЦi) определяется по формуле:
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[bookmark: Par23]б) для подлежащей в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке заявки участника закупки, ценовое предложение которого предусматривает снижение цены контракта либо суммы цен ниже нуля, по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» значение количества баллов по указанному критерию оценки (БЦi) определяется по формуле:
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3. Оценка заявок по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» осуществляется в соответствии со следующими требованиями:
а) заявкам, содержащим наилучшее ценовое предложение, а также предложение, равное такому наилучшему ценовому предложению, присваивается 100 баллов;
б) значение Цл при применении формулы, предусмотренной подпунктом «а» пункта 10 Положения, и значения Цл и Цi при применении формулы, предусмотренной подпунктом «б» пункта 10 Положения, указываются без знака «минус»;
в) применение показателей оценки по критерию оценки «цена контракта, сумма цен единиц товара, работы, услуги» не допускается.


	2
	Квалификация участников закупки, в том числе наличие у них финансовых ресурсов, оборудования и других материальных ресурсов на праве собственности или ином законном основании, опыта работы, связанного с предметом контракта, и деловой репутации, специалистов и иных работников определенного уровня квалификации
(далее – Квалификация участников закупки)
	70
	наличие у участников закупки опыта выполнения работы, связанного
с предметом контракта.
	70
	характеристика квалификации участников закупки № 1:
«Общее количество исполненных договоров»
	35
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное максимальное значение (Общее количество исполненных договоров). Оценка заявок по детализирующему показателю оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров» осуществляется по формуле, предусмотренным подпунктом «е» пункта 20 Положения:
[image: ]
где:
[image: ] - предельное максимальное значение детализирующего показателя оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров», установленное Заказчиком 
[image: ]= 20 договоров, исполненных участником закупки.
Хi - значение детализирующего показателя оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров», содержащееся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ оценке по детализирующему показателю оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров»;
Хmin - минимальное значение детализирующего показателя оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров», содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ оценке по детализирующему показателю оценки «Общее количество исполненных участником закупки договоров».

	
	
	
	
	
	Характеристика квалификации участников закупки № 2 (Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров)
	35
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное максимальное значение (Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров). Оценка заявок по детализирующему показателю оценки «Общая цена исполненных участником закупки договоров» осуществляется по формуле, предусмотренным подпунктом «е» пункта 20 Положения:
[image: ]

где:
[image: ] - предельное максимальное значение детализирующего показателя оценки «Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров», установленное Заказчиком 
[image: ]= 25 637 000 ,00 рублей.
Хi – значение детализирующего показателя оценки " Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров ", содержащиеся в предложении участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю оценки " Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров ";
- минимальное значение детализирующего показателя " Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров ", установленное Заказчиком.

	
	
	
	
	
	характеристика квалификации участников закупки № 3:
«Общая цена исполненных договоров»
	30
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное минимальное значение (общая цена исполненных договоров). Оценка заявок осуществляется по формуле, предусмотренной подпунктом «ж» пункта 20 Положения.

где:[image: ]

БХi - значение количества баллов по детализирующему показателю, присваиваемых заявке;
Хi - предложение участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
[image: ]- максимальное предложение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом 
№ 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
- предельное максимальное значение детализирующего показателя оценки «Общая цена исполненных участником закупки договоров», установленное Заказчиком 
- 25 637 000 ,00 рублей, предельное минимальное значение по детализирующему показателю, установленное заказчиком.

	
	
	
	наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации
	30
	характеристика квалификации участников закупки № 1:
«Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе с отечественной операционной системой Astra Linux

	30
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное максимальное значение. Оценка заявок осуществляется по формуле, предусмотренной подпунктом «е» пункта 20 Положения.
[image: ]
где:

БХi - значение количества баллов по детализирующему показателю, присваиваемых заявке;
Хi - предложение участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
Хmin - минимальное предложение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
[image: ]- предельное максимальное значение по детализирующему показателю, установленное заказчиком.

	
	
	
	
	
	характеристика квалификации участников закупки № 2:
«Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности»
	






35
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное максимальное значение. Оценка заявок осуществляется по формуле, предусмотренной подпунктом «е» пункта 20 Положения.
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где:

БХi - значение количества баллов по детализирующему показателю, присваиваемых заявке;
Хi - предложение участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
Хmin - минимальное предложение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
[image: ]- предельное максимальное значение по детализирующему показателю, установленное заказчиком.

	
	
	
	
	
	характеристика квалификации участников закупки № 3: «наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро»
	35
	Лучшим является наибольшее значение характеристики объекта закупки и установлено предельное максимальное значение. Оценка заявок осуществляется по формуле, предусмотренной подпунктом «е» пункта 20 Положения.
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где:

БХi - значение количества баллов по детализирующему показателю, присваиваемых заявке;
Хi - предложение участника закупки, заявка (часть заявки) которого подлежит в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
Хmin - минимальное предложение, содержащееся в заявках (частях заявок), подлежащих в соответствии с Законом № 44-ФЗ оценке по детализирующему показателю;
[image: ]- предельное максимальное значение по детализирующему показателю, установленное заказчиком.




	III. Отдельные положения о применении отдельных критериев оценки, показателей оценки и показателей оценки, детализирующих показатели оценки, предусмотренных разделом II настоящего документа
	

	№
	Наименование критерия оценки, показателя оценки, показателя оценки, детализирующего показатель оценки, при применении которого устанавливается положение, предусмотренное графой 3
	Положение о применения критерия оценки, показателя оценки, показателя оценки, детализирующего показатель оценки

	1
	[bookmark: P431]2
	[bookmark: P432]3

	1
	Критерий оценки: «Цена контракта»
	Оценка заявок участников закупки по критерию «Цена контракта» осуществляется по формулам, предусмотренным пунктами 9, 10 Положения.
Величина значимости критерия оценки «Цена контракта» составляет 30 % (тридцать процентов).
Наилучшим условием является наименьшее ценовое предложение участника закупки.
Заявкам, содержащим наилучшее условие, а также предложение, равное такому наилучшему условию, присваивается 100 баллов.
Рейтинг заявки (предложения) по критерию «Цена контракта» (РБЦi) определяется с учетом коэффициента значимости критерия оценки по формуле:
РБЦi = БЦi *30%,
где:
БЦi – значение количества баллов по критерию оценки «Цена контракта», присваиваемое заявке, которая подлежит в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ оценке по указанному критерию оценки.


	2
	Критерий оценки: «Квалификация участников закупки»

	Оценка заявок осуществляется по критерию «Квалификация участников закупки».
Величина значимости критерия оценки «Квалификация участников закупки» составляет 70 % (семьдесят процентов).
Рейтинг заявки (предложения) по критерию «Квалификация участника закупки» определяется с учетом коэффициента значимости критерия оценки по формуле:
РБХi = БХi * 70%,
где:
БХi – значение количества баллов по детализирующему показателю, присваиваемых заявке, подлежащей в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ оценке по критерию оценки «Квалификация участников закупки».

	2.1
	Показатель оценки «Наличие у участников закупки опыта выполнения работы, связанного с предметом контракта»
	Оценка заявок осуществляется по показателю оценки «Наличие у участников закупки опыта выполнения работы, связанного с предметом контракта».
Для показателей оценки «Наличие у участников закупки опыта выполнения работы, связанного с предметом контракта» применяется 3 детализирующих показателя оценки.

	2.1.1
	Детализирующий показатель оценки «Общее количество исполненных договоров» (характеристика квалификации участников закупки № 1)
	По настоящему детализирующему показателю оценки оценивается и учитывается Общее количество исполненных договоров в качестве подрядчика (исполнителя) на выполнение работ (оказание услуг), сопоставимого с предметом контракта. К оценке принимаются исполненные участником закупки договор (договоры), предусматривающий (предусматривающие) выполнение работ (оказание услуг) по реализации проекта в качестве подрядчика (исполнителя), в рамках которого (которых) выполнялись работы (или оказывались услуги) по разработке (созданию) и/или развитию (модификации, модернизации) информационных систем и/или автоматизированных систем, автоматизирующих процессы организации выпуска, выдачи, использования и обслуживания многофункциональных электронных карт.

Под информационной системой понимается совокупность содержащейся в базах данных информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий и технических средств.

Под автоматизированной системой понимается система, состоящая из персонала и комплекса средств автоматизации его деятельности, реализующая информационную технологию выполнения установленных функций.

Под многофункциональной электронной картой понимается пластиковая карта, объединяющая в себе идентификационное и платежное средство, например, социальная, единая или универсальная электронная карта (карта жителя), принимаемая банковским устройством самообслуживания для совершения банковских (платежных) операций.

При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация об опыте участника закупки по успешному выполнению работ (оказанию услуг) сопоставимому с предметом контракта и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить рекомендуемую форму «Опыт выполнения работ, оказания услуг, связанный с предметом контракта» (таблица № 1 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме).


Перечень документов, подтверждающих наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта:
1) Исполненный договор (исполненные договоры);
2) Акт (акты) приемки выполненных работ (оказанных услуг), составленный (составленные) при исполнении указанного в пункте 1 договора (договоров). При этом последний акт (акты), составленный (составленные) при исполнении указанного (указанных) в пункте 1 договора (договоров), должен быть подписан (подписаны) не ранее чем за 5 лет до даты окончания срока подачи заявок.

К оценке принимаются исключительно исполненный (исполненные) договор (договоры), при исполнении которого (которых) подрядчиком (исполнителем) исполнены требования об уплате неустоек (штрафов, пеней) (в случае начисления неустоек).

К оценке принимаются исполненный (исполненные) участником закупки с учетом правопреемства (в случае наличия в заявке подтверждающего документа) гражданско-правовой договор (гражданско-правовые договоры), в том числе заключенный (заключенные) и исполненный (исполненные) в соответствии с Законом № 44-ФЗ.

К оценке принимаются документы, подтверждающие опыт участника закупки, в случае их представления в заявке в полном объеме и со всеми приложениями. Документы направляются в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов.

В случае наличия противоречий между информацией, содержащейся в единой информационной системе, и информацией, содержащейся в документах, направляемых участниками закупки, приоритет имеет информация, содержащаяся в единой информационной системе (в случае если документы и информация о таких документах содержатся в единой информационной системе).

Документы, подтверждающие наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта, не соответствующие вышеуказанным требованиям для целей оценки по детализирующему показателю «Общее количество исполненных договоров» учтены не будут.

В случае отсутствия в составе заявки участника договора (договоров) и документов об их исполнении в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов, подтверждающих сведения по настоящему детализирующему показателю, такой договор (договоры) при определении баллов по характеристике не учитываются.

[image: ]= 20 - предельное максимальное значение характеристики, установленное заказчиком.
В случае отсутствия подтвержденного опыта в заявке участника, начисляется 0 баллов.

	2.1.2
	Детализирующий показатель оценки «Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров» (характеристика квалификации участников закупки № 2)
	По настоящему детализирующему показателю оценки оценивается и учитывается наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров в качестве подрядчика (исполнителя) на выполнение работ (оказание услуг), сопоставимого с предметом контракта. К оценке принимаются исполненные участником закупки договор (договоры), предусматривающий (предусматривающие) выполнение работ (оказание услуг) по реализации проекта в качестве подрядчика (исполнителя), в рамках которого (которых) выполнялись работы (или оказывались услуги) по разработке (созданию) и/или развитию (модификации, модернизации) информационных систем и/или автоматизированных систем, автоматизирующих процессы организации выпуска, выдачи, использования и обслуживания многофункциональных электронных карт.

Под информационной системой понимается совокупность содержащейся в базах данных информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий и технических средств.

Под автоматизированной системой понимается система, состоящая из персонала и комплекса средств автоматизации его деятельности, реализующая информационную технологию выполнения установленных функций.

Под многофункциональной электронной картой понимается пластиковая карта, объединяющая в себе идентификационное и платежное средство, например, социальная, единая или универсальная электронная карта (карта жителя), принимаемая банковским устройством самообслуживания для совершения банковских (платежных) операций.

При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация об опыте участника закупки по успешному выполнению работ (оказанию услуг) сопоставимому с предметом контракта и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить рекомендуемую форму «Опыт выполнения работ, оказания услуг, связанный с предметом контракта»
(таблица № 1 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме).

Перечень документов, подтверждающих наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта:
1) Исполненный договор (исполненные договоры);
2) Акт (акты) приемки выполненных работ (оказанных услуг), составленный (составленные) при исполнении указанного в пункте 1 договора (договоров). При этом последний акт (акты), составленный (составленные) при исполнении указанного (указанных) в пункте 1 договора (договоров), должен быть подписан (подписаны) не ранее чем за 5 лет до даты окончания срока подачи заявок.

К оценке принимаются исключительно исполненный (исполненные) договор (договоры), при исполнении которого (которых) подрядчиком (исполнителем) исполнены требования об уплате неустоек (штрафов, пеней) (в случае начисления неустоек).

К оценке принимаются исполненный (исполненные) участником закупки с учетом правопреемства (в случае наличия в заявке подтверждающего документа) гражданско-правовой договор (гражданско-правовые договоры), в том числе заключенный (заключенные) и исполненный (исполненные) в соответствии с Законом № 44-ФЗ.

К оценке принимаются документы, подтверждающие опыт участника закупки, в случае их представления в заявке в полном объеме и со всеми приложениями. Документы направляются в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов.

В случае наличия противоречий между информацией, содержащейся в единой информационной системе, и информацией, содержащейся в документах, направляемых участниками закупки, приоритет имеет информация, содержащаяся в единой информационной системе (в случае если документы и информация о таких документах содержатся в единой информационной системе).

Документы, подтверждающие наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта, не соответствующие вышеуказанным требованиям для целей оценки по детализирующему показателю «Наибольшая цена одного из исполненных участником закупки договоров» учтены не будут.

В случае отсутствия в составе заявки участника договора (договоров) и документов об их исполнении в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов, подтверждающих сведения по настоящему детализирующему показателю, такой договор (договоры) при определении баллов по характеристике не учитываются.

[image: ]= 25 637 000 ,00 рублей.

	2.1.3
	Детализирующий показатель оценки «Общая цена исполненных договоров» (характеристика квалификации участников закупки № 3)
	По настоящему детализирующему показателю оценки оценивается и учитывается общая цена исполненных договоров в качестве подрядчика (исполнителя) на выполнение работ (оказание услуг), сопоставимого 
с предметом контракта. К оценке принимаются исполненные участником закупки договор (договоры), предусматривающий (предусматривающие) выполнение работ (оказание услуг) по реализации проекта в качестве подрядчика (исполнителя), в рамках которого (которых) выполнялись работы (или оказывались услуги) по разработке (созданию) и/или развитию (модификации, модернизации) информационных систем и/или автоматизированных систем, автоматизирующих процессы организации выпуска, выдачи, использования и обслуживания многофункциональных электронных карт.

Под информационной системой понимается совокупность содержащейся в базах данных информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий и технических средств.

Под автоматизированной системой понимается система, состоящая из персонала и комплекса средств автоматизации его деятельности, реализующая информационную технологию выполнения установленных функций.

Под многофункциональной электронной картой понимается пластиковая карта, объединяющая в себе идентификационное и платежное средство, например, социальная, единая или универсальная электронная карта (карта жителя), принимаемая банковским устройством самообслуживания для совершения банковских (платежных) операций.

При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация об опыте участника закупки по успешному выполнению работ (оказанию услуг) сопоставимому с предметом контракта и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить рекомендуемую форму «Опыт выполнения работ, оказания услуг, связанный с предметом контракта» (таблица № 1 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме).

Перечень документов, подтверждающих наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта:
1) Исполненный договор (исполненные договоры);
2) Акт (акты) приемки выполненных работ (оказанных услуг), составленный (составленные) при исполнении указанного в пункте 1 договора (договоров). При этом последний акт (акты), составленный (составленные) при исполнении указанного (указанных) в пункте 1 договора (договоров), должен быть подписан (подписаны) не ранее чем за 5 лет до даты окончания срока подачи заявок.

К оценке принимаются исключительно исполненный (исполненные) договор (договоры), при исполнении которого (которых) подрядчиком (исполнителем) исполнены требования об уплате неустоек (штрафов, пеней) (в случае начисления неустоек).

К оценке принимаются исполненный (исполненные) участником закупки с учетом правопреемства (в случае наличия в заявке подтверждающего документа) гражданско-правовой договор (гражданско-правовые договоры), в том числе заключенный (заключенные) и исполненный (исполненные) в соответствии с Законом № 44-ФЗ.

К оценке принимаются документы, подтверждающие опыт участника закупки, в случае их представления в заявке в полном объеме и со всеми приложениями. Документы направляются в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов.

В случае наличия противоречий между информацией, содержащейся в единой информационной системе, и информацией, содержащейся в документах, направляемых участниками закупки, приоритет имеет информация, содержащаяся в единой информационной системе (в случае если документы и информация о таких документах содержатся в единой информационной системе).

Документы, подтверждающие наличие у участника закупки опыта выполнения работы (оказания услуги), связанного с предметом контракта, не соответствующие вышеуказанным требованиям для целей оценки по детализирующему показателю «Общая цена исполненных договоров» учтены не будут.

В случае отсутствия в составе заявки участника договора (договоров) и документов об их исполнении в форме электронных документов или в форме электронных образов бумажных документов, подтверждающих сведения по настоящему детализирующему показателю, такой договор (договоры) при определении баллов по характеристике не учитываются.

 - предельное минимальное значение характеристики квалификации участников закупки № 3 равно 25 637 000 ,00 рублей.

В случае отсутствия подтвержденного опыта в заявке участника, начисляется 0 баллов.

	Внимание участников! В случае если для оценки по детализирующим показателям, предусмотренным пп. 2.1.1. – 2.1.3. данного раздела, предлагаются одни и те же договоры, в отношении каждого из таких договоров вы вправе представить комплект подтверждающих исполнение документов один раз 
(не представлять комплект документов несколько раз, отдельно для каждого из показателей)


	2.2
	Показатель оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации»
	Оценка заявок осуществляется по показателю оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации».
Для показателей оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации» применяется 3 детализирующих показателя оценки.

	2.2.1
	Детализирующий показатель оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе с отечественной операционной системой Astra Linux (характеристика квалификации участников закупки № 1)
	В целях оценки по настоящему детализирующему показателю оценки Заказчиком установлен перечень специалистов и иных работников, их квалификация, оцениваемые по показателю, и необходимые для выполнения работ, являющихся объектом закупки:
По данному показателю оценивается и учитывается количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации):
копии сертификатов или иных удостоверяющих документов специализированных сертификационных центров (образовательных организаций), подтверждающих получение квалификации (прохождение обучения) по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux
Документы, составленные на иностранном языке, при представлении в составе заявки должны сопровождаться их заверенным переводом на русский язык.
При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить рекомендуемую форму «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux (таблица № 2 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме.)
 [image: ] - предельное максимальное значение характеристики квалификации участников закупки № 1 равно 4 (четырем) специалистам.

[bookmark: _Hlk236394941]При отсутствии в заявке на участие в конкурсе информации и документов о наличие у участников закупки специалистов и иных работников, имеющих документально подтвержденную квалификацию по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux, участник открытого конкурса получает 0 баллов по данному показателю.
Если установлено предусмотренное пунктом 20 Положения предельное максимальное значение детализирующего показателя и в предложении участника закупки содержится значение детализирующего показателя, которое выше такого предельного значения, баллы по детализирующему показателю в соответствии с пунктом 20 Положения присваиваются в размере, предусмотренном для соответствующего предельного значения детализирующего показателя.

	2.2.2
	Детализирующий показатель оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности» (характеристика квалификации участников закупки № 2)
	В целях оценки по настоящему детализирующему показателю оценки Заказчиком установлен перечень специалистов и иных работников, их квалификация, оцениваемые по показателю, и необходимые для оказания услуг, являющихся объектом закупки:
По данному показателю оценивается и учитывается количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности (имеющих высшее образование в области информационной безопасности и/или прошедшие соответствующую профессиональную переподготовку).
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации): 
копии дипломов (о высшем образовании и/или профессиональной переподготовке) специализированных образовательных организаций, подтверждающих получение квалификации по информационной безопасности.
Документы, составленные на иностранном языке, при представлении в составе заявки должны сопровождаться их заверенным переводом на русский язык.
При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить Рекомендуемую форму «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности» (таблица № 3 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме).

 [image: ] - предельное максимальное значение характеристики квалификации участников закупки № 2 равно 4 (четырем) специалистам.

При отсутствии в заявке на участие в конкурсе информации и документов о наличие у участников закупки специалистов и иных работников, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности, участник открытого конкурса получает 0 баллов по данному показателю.
Если установлено предусмотренное пунктом 20 Положения предельное максимальное значение детализирующего показателя и в предложении участника закупки содержится значение детализирующего показателя, которое выше такого предельного значения, баллы по детализирующему показателю в соответствии с пунктом 20 Положения присваиваются в размере, предусмотренном для соответствующего предельного значения детализирующего показателя.

	2.2.3
	Детализирующий показатель оценки «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро»
(характеристика квалификации участников закупки № 3)
	В целях оценки по настоящему детализирующему показателю оценки Заказчиком установлен перечень специалистов и иных работников, их квалификация, оцениваемые по показателю, и необходимые для выполнения работ, являющихся объектом закупки:
По данному показателю оценивается и учитывается количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро».
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации.
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации):
копии сертификатов или иных удостоверяющих документов специализированных сертификационных центров (образовательных организаций), подтверждающих получение квалификации (прохождение обучения) по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро».
Документы, составленные на иностранном языке, при представлении в составе заявки должны сопровождаться их заверенным переводом на русский язык.
При рассмотрении заявок по данному показателю оценивается информация и документы, подтверждающие квалификацию по данному показателю. Участник закупки вправе заполнить рекомендуемую форму «Наличие 
у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количество специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро» (таблица № 4 приложения № 1 к настоящему Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме).
 [image: ] - предельное максимальное значение признака № 3 равно 4 (четырем) специалистам.

При отсутствии в заявке на участие в конкурсе информации и документов о наличие у участников закупки специалистов и иных работников, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро», участник открытого конкурса получает 0 баллов по данному показателю.
Если установлено предусмотренное пунктом 20 Положения предельное максимальное значение детализирующего показателя и в предложении участника закупки содержится значение детализирующего показателя, которое выше такого предельного значения, баллы по детализирующему показателю в соответствии с пунктом 20 Положения присваиваются в размере, предусмотренном для соответствующего предельного значения детализирующего показателя.


Итоговый рейтинг заявки (предложения) рассчитывается по формуле: Pi=РБЦi + РБХi, где:
РБЦi – значение рейтинга заявки (предложения) по критерию «Цена контракта»;
РБХi – значение рейтинга заявки (предложения) по критерию «Квалификация участника закупки».



Приложение № 1 к Порядку рассмотрения и оценки заявок на участие в открытом конкурсе в электронной форме

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ФОРМА «КВАЛИФИКАЦИЯ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ» 

Для подтверждения у участника конкурса соответствующего опыта участник вправе заполнить рекомендуемую форму, установленную в Таблице № 1
Таблица № 1

Рекомендуемая форма
«Опыт выполнения работ, оказания услуг, связанный с предметом контракта»

	№ п/п
	Реестровый номер (при наличии) контракта/ договора (из Реестра контрактов/договоров)
	Номер контракта/ договора
	Предмет контракта/ договора
	Дата подписания последнего акта, составленного при исполнении контракта/ договора
	Цена контракта/ договора (руб.)
	Стоимость исполненных обязательств (руб.)
	Реквизиты актов, подтверждающие исполнение обязательств по контракту/ договору
	Наименование папки и(или) наименование файла

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	
	
	



Сведения, указанные в форме, подтверждаются представленными в составе заявки на участие в открытом конкурсе в электронной форме:
- исполненные контракты/договоры (включая все приложения и изменения к ним), с приложением акта (-ов) приемки выполненных работ (оказанных услуг) (этапов работ (услуг) (для многолетних контрактов/договоров при наличии итогового акта (-ов) и отдельных актов о приемке выполненных работ (оказанных услуг) в учитываемом году), а также иных документов, подтверждающих их исполнение.

в графе 2 формы указывается реестровый номер контракта/договора (из Реестра контрактов/договоров) (при наличии);
в графе 3 формы указывается номер контракта/договора;
в графе 4 формы указывается предмет контракта /договора;
в графе 5 формы указываются дата подписания последнего акта, составленного при исполнении контракта/ договора;
в графе 6 формы указывается цена контракта/ договора;
в графе 7 формы указывается стоимость исполненных обязательств;
в графе 8 формы указываются реквизиты актов, подтверждающие исполнение обязательств по контракту/ договору;
в графе 9 формы указывается наименование папки и(или) наименование файла.

Для подтверждения у участника конкурса наличия специалистов и иных работников определенного уровня квалификации участник вправе заполнить рекомендуемую форму, установленную в Таблице № 2
Таблица № 2

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ФОРМА «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux»
 
	№ п/п
	ФИО работника
	Занимаемая должность

	Специальность и квалификация 
в соответствии с базовым (дополнительным) образованием.
 Дата и номер диплома, подтверждающего образование
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	



Сведения, указанные в форме, подтверждаются представленными в составе заявки на участие в конкурсе:
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации): 
копии дипломов (о высшем образовании и/или профессиональной переподготовке) специализированных образовательных организаций, подтверждающих получение квалификации по администрированию отечественной операционной системы Astra Linux
в графе 1 формы: номер по порядку;
в графе 2 формы: ФИО работника; 
в графе 3 формы: указывается занимаемая должность;
в графе 4 формы: указывается наименование программы (темы) повышения квалификация. Дата и номер документа о повышении квалификации;
в графе 5 формы: по усмотрению участника закупки указываются любые пояснения и дополнения, относящиеся к сведениям по данному показателю.

Для подтверждения у участника конкурса наличия специалистов и иных работников определенного уровня квалификации участник вправе заполнить рекомендуемую форму, установленную в Таблице № 3
Таблица № 3
РЕКОМЕНДУЕМАЯ ФОРМА «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по информационной безопасности»

 
	№ п/п
	ФИО работника
	Занимаемая должность

	Специальность и квалификация 
в соответствии с базовым (дополнительным) образованием.
 Дата и номер диплома, подтверждающего образование
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	



Сведения, указанные в форме, подтверждаются представленными в составе заявки на участие в конкурсе:
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации): 
копии дипломов (о высшем образовании и/или профессиональной переподготовке) специализированных образовательных организаций, подтверждающих получение квалификации по информационной безопасности

.в графе 1 формы: номер по порядку;
в графе 2 формы: ФИО работника; 
в графе 3 формы: указывается занимаемая должность;
в графе 4 формы: указывается наименование программы (темы) повышения квалификация. Дата и номер документа о повышении квалификации;
в графе 5 формы: по усмотрению участника закупки указываются любые пояснения и дополнения, относящиеся к сведениям по данному показателю.

Для подтверждения у участника конкурса наличия специалистов и иных работников определенного уровня квалификации участник вправе заполнить рекомендуемую форму, установленную в Таблице № 4

Таблица № 4

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ФОРМА «Наличие у участников закупки специалистов и иных работников определенного уровня квалификации, выраженное в количестве специалистов, работающих у участника закупки, имеющих документально подтвержденную квалификацию по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро»

	№ п/п
	ФИО работника
	Занимаемая должность

	Наименование программы (темы) повышения квалификация. 
Дата и номер документа о повышении квалификации
	Комментарии

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	



Сведения, указанные в форме, подтверждаются представленными в составе заявки на участие в конкурсе:
Перечень следующих информации (в том числе данных) и документов, подтверждающих квалификацию участника закупки, наличие специалистов и иных работников, их квалификацию:
трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности, предусмотренные статьей 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации. 
Информация (в том числе данные), результаты применения информационных технологий и документы, подтверждающие квалификацию участника закупки, его специалистов и иных работников, в том числе предусмотренную в соответствии с профессиональными стандартами (если соответствующий профессиональный стандарт обязателен для применения работодателями в соответствии с законодательством Российской Федерации): 
копии сертификатов или иных удостоверяющих документов специализированных сертификационных центров (образовательных организаций), подтверждающих получение квалификации (прохождение обучения) по работе со средствами криптографической защиты информации «КриптоПро».

в графе 1 формы: номер по порядку;
в графе 2 формы: ФИО работника; 
в графе 3 формы: указывается занимаемая должность;
в графе 4 формы: указывается наименование программы (темы) повышения квалификация. Дата и номер документа о повышении квалификации;
в графе 5 формы: по усмотрению участника закупки указываются любые пояснения и дополнения, относящиеся к сведениям по данному показателю.
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