[bookmark: _Hlk190376051][bookmark: _Hlk190375807]КРИТЕРИИ И ПОРЯДОК ОЦЕНКИ И СОПОСТАВЛЕНИЯ ЗАЯВОК НА УЧАСТИЕ В ЗАКУПКЕ В ФОРМЕ ОТКРЫТОГО ЗАПРОСА ПРЕДЛОЖЕНИЙ НА ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО РАЗРАБОТКЕ И СОПРОВОЖДЕНИЮ КОРПОРАТИВНОГО ВЕБ-ПОРТАЛА ГРУППЫ КОМПАНИЙ «МЕРСИ»

1. Заказчик осуществляет оценку и сопоставление заявок участников закупки в целях выявления лучших условий исполнения Договора в соответствии со следующими критериями:
1.1. Цена договора (стоимостной критерий);
1.2. Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки (нестоимостной критерий).
2. Для целей оценки заявок в настоящей документации устанавливается значимость критериев:
2.1. Цена договора – 30%;
2.2. Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки –70%.

Расчет рейтинга, присуждаемого заявке по критерию «цена договора» определяется умножением значения баллов по критерию «Цена Контракта» на значимость критерия, и производится по следующей формуле [footnoteRef:1]: [1:  Дробное значение рейтинга округляется до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления] 

1. в случае, если A min  > 0:

 ,
где:
Ra i – итоговый рейтинг Заявки по критерию «Цена договора»;
A min - минимальное предложение из предложений по критерию «Цена договора», сделанных Участниками закупки;
[bookmark: _Hlk70498158]A i - предложение i-го Участника по критерию «Цена договора», заявка (предложение) которого оценивается;
К i - коэффициент значимости критерия «Цена договора», указанный в п. 2.1.;

1. в случае, если A min  < 0:

 ,
где:
Ra i - итоговый рейтинг Заявки по критерию «Цена договора»;
A max – максимальное предложение из предложений по критерию «Цена договора», сделанных Участниками закупки;
A i - предложение i-го Участника по критерию «Цена договора», заявка (предложение) которого оценивается;
К i - коэффициент значимости критерия «Цена договора» указанный в п. 2.1.
3. Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» определяется как сумма оценок в баллах по всем подкритериям, присуждаемым этой заявке по указанному критерию, умноженная на значимость критерия, и рассчитывается по формуле:

Rbi = (B1i + B2i + … +Bki) x КЗ, где

Rbi - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;
Bki – значение в баллах, присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в закупке по k-му показателю, где k- количество установленных показателей.
КЗ - коэффициент значимости критерия «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки».
Для оценки заявок по критерию «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» каждой заявке выставляется значение от 0 до 100 баллов. Сумма максимальных значений всех показателей этого критерия составляет 100 баллов. 
В рамках критерия «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» оценивается наличие опыта по успешной поставке продукции сопоставимого характера и объема, обеспеченность кадровыми и материальными ресурсами, необходимыми для исполнения обязательств по договору. Лучшим предложением по критерию признается предложение о квалификации участника закупки, которое превосходит предложения иных участников и свидетельствует о большей готовности участника закупки исполнить договор. 
При оценке заявок по показателю «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением по квалификации участника запроса предложений на основании представленных участником документов по каждому подкритерию соответственно. 
В случае отсутствия в составе заявки участника копий требуемых документов, заявленные сведения, указанные в формах, установленных заказчиком в документации о закупке по критерию «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки», учтены не будут.
В случае не предоставления документов, характеризующих квалификацию участника закупки, такому участнику присваивается 0 баллов по соответствующим подкритериям «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки».
Дробные значения балльных оценок округляются до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.




4. Для балльной оценки заявки по критерию «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» устанавливаются следующие подкритерии и показатели оценки по данному критерию:

	№ п/п
	Наименование подкритерия
	Коэффициент значимости подкритерия
	Порядок оценки по подкритерию

	B1i
	Наличие у участников закупки опыта поставки товара, выполнения работы, оказания услуги, связанного с предметом договора (сопоставимого характера) общая стоимость договоров сопоставимого характера и объема (в стоимостном выражении). 
В рамках данного детализирующего показателя оценивается общая стоимость исполненных участником закупки договоров 

Под работами сопоставимого характера подразумеваются разработка (создание и развитие) информационных систем / информационных веб порталов организаций в сфере сельского хозяйства. 

К оценке принимаются только те документы, которые представлены в заявке в полном объеме и со всеми приложениями. Подтверждением опыта участника по успешному оказанию услуг служит представление копий исполненных контрактов (договоров), включая все листы и приложения к ним, копий актов приемки оказанных услуг по форме Приложения № 1 – Сведения о квалификации Участника закупки.
При наличии контрактов, заключенных и исполненных Участником закупки по Федеральному закону 44-ФЗ, в качестве подтверждения оказания услуг в Приложении № 1 возможно предоставить ссылки на заключенные и исполненные  контракты с сайта единой информационной системы в сфере закупок https://zakupki.gov.ru/ (далее - ЕИС) с обязательным указанием номера контракта, присвоенного ЕИС.
[bookmark: _GoBack]При отсутствии в ЕИС отсканированных актов оказанных услуг к контракту, предоставленному к рассмотрению Единой закупочной комиссии Заказчика (документы находятся в следующем блоке ЕИС - «Контракты и договоры» - «Реестр контрактов, заключенных заказчиками» - «Вложения» - «Информация об исполнении (о расторжении) контракта», Заказчиком по данному контракту  будет присвоено 0 баллов.
Договоры должны быть заключены и исполнены в полном объеме не ранее чем за три года до даты окончания срока подачи заявок, при этом сумма каждого контракта (договора) должна быть не менее 100% (ста процентов) от НМЦ (начальной (максимальной) цены) настоящей закупки (договора).
	20
	Предмет оценки – общая стоимость договоров сопоставимого характера и объема (в стоимостном выражении)
Подтверждение по подкритерию:
1. Копии договоров выполнение соответствующих работ (включая дополнительные соглашения к договорам при их наличии).
2. Копии актов приемки работ по соответствующим договорам (отдельным этапам по соответствующих договоров) 
3. Сведения о квалификации Участника закупки, заполненные по форме № 1
Порядок оценки по подкритерию:
Предельная необходимая общая стоимость договоров сопоставимого характера и объема (в стоимостном выражении) – 70 000 000,00 (семьдесят миллионов) рублей.

Для заказчика лучшим условием исполнения контракта по критерию оценки (показателю) является наибольшее значение критерия (показателя), при этом установлено предельно необходимое максимальное значение, количество баллов, присуждаемых по критерию оценки (показателю) (НЦБi), определяется: 

а) в случае если Кmax < Кпред, - по формуле:
НЦБi = КЗ x 100 x (Кi / Кmax);
б) в случае если Кmax > Кпред, - по формуле:
НЦБi = КЗ x 100 x (Кi / Кпред);
при этом НЦБmax = КЗ x 100,
где:
КЗ - коэффициент значимости показателя. 
Кi - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
Кmax - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Кпред - предельно необходимое заказчику значение характеристик;
НЦБmax - количество баллов по критерию оценки (показателю), присуждаемых участникам, предложение которых превышает предельно необходимое максимальное значение, установленное заказчиком.


	B2i
	[bookmark: _Hlk242365090]Наличие в штате Участника закупки не менее 15 (пятнадцати) сотрудников с высшим образованием в 8 (восьми) перечисленных в таблице специальностях:
	№ п/п
	Наименование специальности 
	Количество

	1
	информационных технологий (систем), прикладной математики и информатики, программной инженерии (03.03.03, 09.03.01, 09.03.03, 09.04.03, 09.04.01, 09.03.02, 01.04.04, 01.03.04 или эквивалент)
	4

	2
	бизнес-информатики (38.04.05, 38.03.05 или эквивалент)
	3

	3
	информационной безопасности, информационной безопасности автоматизированных систем (10.03.01, 10.05.03, «Компьютерная безопасность» или эквивалент)
	2

	4
	системного анализа и управления (27.03.0, 27.04.03 или эквивалент)
	2

	5
	управления в технических системах (27.03.04 или эквивалент)
	1

	6
	математического обеспечения и администрирования информационных систем (02.03.03 или эквивалент)
	1

	7
	маркетинга 
	1

	8
	менеджмента организации 
	1



	30
	Предмет оценки – количество соответствующих квалифицированных специалистов не менее 15 (пятнадцати) человек.

Подтверждение по подкритерию:

1. Копии трудовых книжек/СТД-Р, заверенных печатью организации. 
2. Копии дипломов о высшем образовании в соответствующих областях. 

Порядок оценки по подкритерию:
B2i = КЗ x 100 x (Bi / Bmax), где:
B2i – количество баллов, присуждаемых по подкритерию оценки (показателю);
КЗ – коэффициент значимости подкритерия (показателя);
 Bi – предложение участника закупки, заявка которого оценивается;
Bmax – максимальное предложение из предложений по подкритерию оценки (показателю) B2i.
[bookmark: _Hlk242365109]В случае наличия менее установленного количества (15 человек) специалистов, участник закупки получает баллы по подкритерию B2i в соответствии с нижеприведенной шкалой (при этом у участника должны быть в штате как минимум по одному сотруднику с образованием в каждой из 8 (восьми) специальностей. В случае, если отсутствует тот или иной специалист из перечня, участнику присваивается 0 баллов по данному критерию (показателю):
	Количество специалистов участника закупки, чел.
	Количество баллов, присуждаемых по подкритерию оценки, ед.

	13-14
	75

	11-12
	60

	9-10
	45

	7-8
	30

	6
	20

	Менее 6
	0




	B3i
	Деловая репутация
Наличие призовых мест в профессиональных рейтингах. Оценке подлежат достижения за период 2023-2025 гг в следующих рейтингах:
Наличие у участника закупки собственного разработанного программного обеспечения зарегистрировано в едином реестре российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных. 
	30
	Предмет оценки – наличие собственного разработанного программного обеспечения, зарегистрированного в едином реестре российских программ для ЭВМ и баз данных.  

Подтверждение по подкритерию:

Подтверждается копией приказа Минкомсвязи России (Минцифры России) о включении сведений о программном обеспечении в единый реестр российских программ для электронных вычислительных машин и баз данных и(или) Протоколом заседания экспертного совета по программному обеспечению при Минцифре России 

Порядок оценки по подкритерию:

Предельная необходимая общее количество собственного разработанного программного обеспечения, зарегистрированного в едином реестре российских программ для ЭВМ и баз данных – 3 (три) программы.

Для заказчика лучшим условием исполнения контракта по критерию оценки (показателю) является наибольшее значение критерия (показателя), при этом установлено предельно необходимое максимальное значение, количество баллов, присуждаемых по критерию оценки (показателю) (НЦБi), определяется: 

а) в случае если Кmax < Кпред, - по формуле:
НЦБi = КЗ x 100 x (Кi / Кmax);
б) в случае если Кmax > Кпред, - по формуле:
НЦБi = КЗ x 100 x (Кi / Кпред);
при этом НЦБmax = КЗ x 100,
где:
КЗ - коэффициент значимости показателя. 
Кi - предложение участника закупки, заявка (предложение) которого оценивается;
Кmax - максимальное предложение из предложений по критерию оценки, сделанных участниками закупки;
Кпред - предельно необходимое заказчику значение характеристик;
НЦБmax - количество баллов по критерию оценки (показателю), присуждаемых участникам, предложение которых превышает предельно необходимое максимальное значение, установленное заказчиком.

	B4i
	Финансовые гарантии
Выручка за последний отчетный год не менее 60 млн руб.
	10
	Предмет оценки – выручка за последний отчетный год не менее 60 млн рублей.

Подтверждение по подкритерию:

- копии бухгалтерской отчетности (формы №1 и №2 с отметкой налогового органа) за 2025 г.

Порядок оценки по подкритерию:

Выручка за последний отчетный год от 60 млн рублей и более – 100 баллов;
Выручка за последний отчетный год от 40 млн до 59,9 млн. рублей – 70 баллов;
Выручка за последний отчетный год от 20 млн до 39,9 млн. рублей – 40 баллов;
Выручка за последний отчетный год от 5 млн до 19,9 млн. рублей – 10 баллов;
Выручка за последний отчетный год менее 5 млн. рублей – 
0 баллов.

	B5i
	Наличие у Участника закупки лицензии ФСТЭК на деятельность по технической защите конфиденциальной информации
	10
	Предмет оценки – наличие лицензии ФСТЭК на деятельность по технической защите конфиденциальной информации

Подтверждение по подкритерию:
Выписка из реестра лицензий ФСТЭК России

Порядок оценки по подкритерию:
Наличие лицензии – 100 баллов;



5. При оценке заявок по показателю «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки» наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением по квалификации участника запроса предложений на основании представленных участником документов по каждому подкритерию соответственно. 
[bookmark: _Hlk242362674]В случае отсутствия в составе заявки участника копий требуемых документов, заявленные сведения, указанные в форме 1-4 «СВЕДЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИИ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ», учтены не будут.
В случае непредоставления документов, характеризующих квалификацию участника закупки, такому участнику присваивается 0 баллов по соответствующим подкритериям «Качество услуг, деловая репутация и квалификация участника закупки».
6. Итоговый рейтинг каждой заявки рассчитывается путем сложения рейтингов по каждому критерию оценки заявки. Дробные значения балльных оценок округляются до двух десятичных знаков после запятой по математическим правилам округления.
По результатам расчета итогового рейтинга каждой заявке присуждается порядковый номер по мере уменьшения степени выгодности содержащихся в ней условий исполнения договора.
Заявке, набравшей наибольший итоговый рейтинг, присваивается первый номер.
Победителем закупки признается участник закупки, который предложил лучшие условия исполнения договора и заявке которого присвоен первый номер. В случае если несколько заявок набирают равное количество баллов, победителем закупки признается участник, подавший заявку раньше остальных



ФОРМА ДЛЯ ЗАПОЛНЕНИЯ
Форма №1
СВЕДЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИИ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ 
(Справка о наличии опыта)
(для оценки по подкритерию B1i)
критерия качество услуг, деловая репутация и квалификация участника запроса предложений)
	№ п/п
	Предмет контракта /договора
	Цена Договора/Контракта
	Начало оказания услуг (выполнения работ) по договору
	Окончание оказания услуг (выполнения работ) по договору
	Наименование заказчика с указанием организационно-правовой формы
	Номер и дата контракта /договора
	Закрытые актами услуги/работы, рублей

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО ДОГОВОРОВ, единиц:
	

	
	НА ОБЩУЮ СУММУ, рублей:
	



Участник (уполномоченный представитель) 	(Ф.И.О.)
М.П.
Форма №2
СВЕДЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИИ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ 
(Справка о наличии инженерно-технического персонала)
[bookmark: _Hlk89438131] (для оценки по подкритериям B2i
критерия качество услуг, деловая репутация и квалификация участника запроса предложений)
	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Наличие образования
(наименования и реквизиты документов о высшем образовании, наименования учебных заведений); документ о повышении квалификации по предмету закупки (при наличии)
	Штатная принадлежность (штатный сотрудник, работающий по трудовому договору) (наименование и реквизиты документов, подтверждающих трудовые отношения с Участником закупки)
	Не штатная принадлежность
(привлеченный специалист, работающий по гражданско-правовому договору)
 (наименование и реквизиты документов, подтверждающих трудовые отношения с Участником закупки)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	n
	
	
	
	
	

	ИТОГО, человек:
	



Участник (уполномоченный представитель) 	(Ф.И.О.)
М.П.
Форма №3

СВЕДЕНИЯ О ДЕЛОВОЙ РЕПУТАЦИИ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ
(Сведения о наличии программ в едином реестре российских программ для ЭВМ и баз данных)

(для оценки по подкритерию B3i критерия качество услуг, 
деловая репутация и квалификация участника запроса предложений)


	№ п/п
	Наименование программного обеспечения
	Регистрационный номер в едином реестре российских программ для ЭВМ и баз данных
	Номер и дата приказа Минцифры России / протокола экспертного совета о включении в реестр

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	ИТОГО программ, единиц:
	



Участник (уполномоченный представитель) 	(Ф.И.О.)
М.П.
Форма №4

СВЕДЕНИЯ О КВАЛИФИКАЦИИ УЧАСТНИКА ЗАКУПКИ
(Сведения о наличии лицензии ФСТЭК России на деятельность 
по технической защите конфиденциальной информации)

(для оценки по подкритерию B5i критерия качество услуг, 
деловая репутация и квалификация участника запроса предложений)



Настоящим _______________________________________________________
(полное наименование участника закупки с указанием организационно-правовой формы)

подтверждает наличие лицензии ФСТЭК России на деятельность по технической защите конфиденциальной информации.


Номер лицензии в реестре лицензий ФСТЭК России: _________________________



Участник (уполномоченный представитель) 	(Ф.И.О., должность)
М.П.
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