


Форма Справки о кадровых ресурсах 
НА ЭТП РАЗМЕЩАЕТСЯ В БЛОКЕ ЗАЯВКИ «ТЕХНИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ»


Справка о кадровых ресурсах

Наименование и ИНН Участника:_____________________________________________

Таблица 1. Кадровые ресурсы.

	№ 
п/п
	Фамилия, имя, отчество специалиста
	Должность
	Опыт работы в данной или аналогичной должности, лет
	Требуемая квалификация в соответствии с оценочным критерием

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	
	
	
	

	...
	
	
	
	



Таблица 2. Общее количество специалистов.

	Группа специалистов
	Штатная численность, чел.

	Руководящий персонал
	

	Инженерно-технический персонал
	

	Рабочие и вспомогательный персонал
	




Инструкция по заполнению 
В Таблице 1:
1) Участник должен указать свое наименование, организационно-правовую форму и ИНН (для юридических лиц), фамилию, имя, отчество (при наличии) и ИНН (для индивидуальных предпринимателей и физических лиц). В случае подачи заявки Коллективным Участником форма заполняется от имени Коллективного Участника, выступающего в лице Лидера Коллективного Участника на каждого члена Коллективного Участника.
2) Перечисляются только те специалисты, информация о которых предоставляется в целях оценки по оценочному критерию о кадровых ресурсах, указанному в Задании на закупку. При оценке заявки учитываются те специалисты, информация о которых представлена в полном объеме согласно Таблицы 1 и в соответствии критерием оценки.
В Таблице 2 Задания на закупку данной справки указывается общая штатная численность всех специалистов, находящихся в штате Участника.
Справка должна быть оформлена в соответствии с требованиями пункта 3.3 документации.
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